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Samantekt ar dhattumati vinnueftirlitsins 2025-2026




Vinnuvernd a leikskolanum AKri

A leikskolanum Akri er mikid hugad ad vinnuvernd starfsfolks og hafa prir adilar
i husi lokid ndmskeidi hja vinnueftirlitinu:

e Sigrin Gyda Matthiasdottir, abyrgodaradili
* Kolbjorn Ivan Matthiasson, dryggistrinadarmadur
e Iris Johanna Olafsdottir, 6ryggisvordur

Leikskoélinn Akur er i samstarfi vio pjonustu og radgjafafyrirtaekio Vinnuvernd.
Starfsfolki bydst einnig ad nyta sér leeknis- og salfraedipjonustu i gegnum Vinnuvernd. A
Akri er starfandi 6ryggisvorour og dryggistrinadarmadur sem fara einu sinni 4 ari yfir
gatlista vinnueftirlitsins um 6ryggi og heilbrigdi 4 vinnustddum. Nylega gerdi
Hjallastefnan pjonustusamning vid fyrirteekid Audnast sem sérhaefir sig i heilsutengdri
pjonustu fyrir fyrirteeki og er par bodid upp 4 pverfaglega nalgun vid Grlausn mala.
Stjérnendur innann Hjallastefnunnar satu namskeid hja Audnast um EKKO. bar var farid
yfir verkferla og urredi pegar kemur ad eineltismalum, kynferdislegri areitni,
kynferdislegu ofbeldi og ofbeldi 4 vinnustodum.

[ kennararymi skolans er ad finna 6ryggismoppu Akurs par sem hagt er ad finna
itarlegri upplysingar 4samt gatlista fra vinnueftirlitinu sem samantekt pessi er unnin ur.

Nytt starfsfolk

Allt nytt starfsfolk fer i gegnum nylidapjalfun hja leikskolastjora eda
umsjonaradila fredslumala. Unnid er i gegnum 9 vikna pjalfunaraetlun Hjallastefnunnar
med vikulegum verkpattum. Midad er vid ad nytt starfsfolk hitti fredslustjora vikulega a
medan 4 pjalfunaraaetluninni stendur og &fa nylidar sig i sjalfstedum vinnubrogdum med
pvi ad bera abyrgd 4 skipulagningu handleidslufunda. Par er farid yfir helstu paetti
vardandi likamsbeitingu, nytingu léttiteekja asamt pvi ad peim eru kynntir starfsheettir og
namskra leikskolans.

A Akri er markvisst unnid ad pvi ad koma til méts vid pungadar konur og gefst
peim taekiferi ad fara i 1éttari verkefni vid haefi ef svo ber undir. Einnig er tekid tillit til
starfsfolks sem er med barn & brjosti og er adstada i husi til brjostagjafar. Oski
einstaklingur eftir a0 sinna brjostagjof i einrimi eru skrifstofurymi skoélans nytt til pess.

Vinnuslys

Haldid er vel utan um vinnuslys og er starfsfolk reglulega upplyst um mikilvaegi
pess a0 skrasetja 0l slys sem eiga sér stad 4 vinnutima, 4 leid til vinnu eda 4 leid tr
vinnu. A slysaskraningarbladi skélans eru einnig leidbeiningar um réttar bodleidir hvad
vardar tilkynningaskyldu stjornenda til videigandi stofnana, 4samt upplysingum fyrir



pann slasada um hvada gégn vidkomandi parf ad halda til haga til ad geta leitad réttar
sins ef svo ber undir.

Vinnurymi og inniloft

Bygging leikskolans Akurs var byggd arid 2007. Byggingin er ramgo6d og vel
skipul6g0. Tveir inngangar eru 4 sitthvorum enda hussins auk adalinngangs ad framan.
Y firbord golfa og veggja er i lagi og faer reglubundid vidhald og brugdist er vid pegar
porf er & irbotum. Inniloft er almennt gott og fer reglubundin astandsskodun
loftraestikerfis fram arlega.

A peim kjérnum par sem ekki er hagt ad opna glugga 4 salernum eru notud
sérstok lofthreinsiteeki til ad studla ad gdédum loftgeedum og heilneemu umhverfi fyrir
born og starfsfolk.

Vinnuaodstaour

Starfsfolk er hvatt til ad nyta sér 1éttiteeki og huga vel ad likamsbeitingu 1 starfi.
Mikilvaegt er ad leidbeina hvert 60ru um askilega likamsbeitingu. Daemi um léttitaeki eru
tréppur fyrir skiptibord, stigar, kennarastélar o.s.frv. A Akri passa kennarar ad halda 4 og
lyfta bornum 1 lagmarki d4samt pvi ad reynt er ad koma til moéts vid mismunandi parfir
kennara med kaupum 4 videigandi léttiteekjum.

Félagslegur og andlegur adbunadur

A leikskolanum Akri er verkaskipting skyr. Kennarar hafa moguleika 4 ad nyta
haefni sina og proast i starfi. Samskipti 4 milli starfsfolks og starfsfolk/stjornenda eru god
en unnid er eftir skyrum verkferlum um askileg samskipti & vinnustad eftir meginreglum
Hjallastefnunnar. Mikilvaegar upplysingar eru settar inn 4 Teams. Kennarar sem purfa ad
fa studning 1 starfi vegna krefjandi verkefna geta leitad til stjornenda sem geta bodid
vidkomandi allt ad prja tima hja sérfredingi utan skolans. Ekki er i bodi ad reda um
born, foreldra og annad starfsfolk leikskélans & kaffistofu.

Leikskolinn Akur er med pjonustusamning vid Safraedistofu Sudurnesja og
Vinnuvernd. Leikskodlastjori ber abyrgd 4 ad bregdast strax vid alagi og streitueinkennum
4 vinnustadnum. Alag er metid i samvinnu vid allt starfsfolk i husi og er einnig metid &
vikulegum kjarnastjérafundum og/eda lotufundum sem haldnir eru & 5 vikna fresti. bar
leitast kjarnar eftir pvi ad spegla starfid innan sinna starfsstoova hverju sinni. Formleg
starfsfolkssamtol er einu sinni 4 ari ad vori en starfsfolki gefst kostur 4 ad fa handleidslu
fra stjornenda eftir porfum hverju sinni.

Endurmenntun og simenntun hja fyrirteekinu eru med skipuldgdum heetti og lagt
er upp ur pvi ad stydja vid starfsfolk til ad huga vel ad andlegu og likamlegu heilbrigoi.



Smithaetta

Leikskolabyggingin er prifinn reglulega asamt pvi ad verkferlar eru til stadar par
sem helstu snertifletir eru sotthreinsadir tvisvar & dag. Starfsfolk tilkynnir veikindi med
pvi ad hringja i skélann i sima 421-8310. Arlega er starfsfolki bodid ad fa innflaensu-
bolusetningu.

Havaoi

Unnid er markvisst ad pvi a0 draga ur havada a leikskolanum. Inni 4 6llum
kjornum eru hljoddempandi plotur og daglegt skipulag 4 starfi leikskolans tekur mid af
pvi ad draga r adstedum sem valda 6askilegum hévada. Adstada starfsfolks er ramgod
og heegt er ad loka ad sér til ad draga ur havada.

Efni og efnaahrif

Oll efni eru geymd i pvottahusi skélans sem 4vallt er leest og par er mappa med
Ollum upplysingum um eitur- og haettuleg efni, badi 4 islensku og ensku.

(")ryggi

Adgengi ad huisnedinu er gott. Umferda- og gdnguleidir um vinnustadinn eru
greidar og druggar. Utgénguleidir er merkar og yfirfarnar reglulega. Aztlun um vidbrogd
vid bradahettu er kynnt reglulega 6llu starfsfolki, islensku sem erlendu.

Slokkvibunadur er yfirfarinn reglulega og er adgengilegur og ber starfsfolki ad kynna sér
brunaaztlun/rymingaraztlun skélans. A 68ru hverju ari fer starfsfolk leikskolans &
skyndihjalparnamskeid.

Starfsfolksrymi

Snyrtingar eru vel utbunar og eru nagilegar midad vid fjolda starfsfolks. A
snyrtingum starfsfolks er bodid upp 4 tidarvorur en paer eru starfsfolki ad kostnadarlausu.
Kaffi/matstofa er i réttri steerd og er vel utbuin og meetir porfum starfsfolks til
undirbunings starfsins og hvildar. Starfsfolk getur dskad eftir laestum starfsfolksskap en
ekki eru til negir skdpar fyrir hvern og einn starfsmann og parf ad endurskoda med tilliti
til fjolda starfsfolks hverju sinni.

Vinnuumhverfisvisir — Gatlisti

Oryggisteymi Akurs ber ad fara yfir adbinad og adstadur vinnuumhverfis med
pvi ad fara i gegn um vinnuumhverfisvisi Vinnueftirlits Rikisins &4 vordnn hverju sinni.



